
1

公益社団法人　福岡県理学療法士会

2022年度　第6回　理事会

日　時： 2023年2月18日（土）　14:00～17:00

場　所： 麻生リハビリテーション大学校

出席者 理事： （3役） 西浦　健蔵、廣滋　恵一、松﨑　哲治、諌武　　稔、近藤　直樹

（理事） 永野　　忍、松垣竜太郎、田代　耕一、佐々木圭太、遠藤　正英、久保田勝徳、佐藤　憲明、
善明　雄太、岡本　伸弘、髙橋　博愛、脇坂　成重、中村　雅隆、岩佐　聖彦、山内　康太、
山口　　寿、福田　輝和、今村　純平、志田啓太郎

監事： 田中　裕二、泉　　清徳

欠席者 理事： （3役）

（理事） 佐藤　孝二、沖原　優子

監事： 日野　敏明

選挙管理委員会：秋　　達也
事務局出席：中山　祥子、本村磨江香、永友沙也佳（事務職員）

書記：平原　寛隆

審議事項 （事業・会議別） （事業分類） （提出部局等）

１． 令和5年度事業計画について 事業 法人 会長

２． 令和5年度予算について 事業 法人 会長

３． ２０２３年度　理学療法士講習会の他士会参加費に
ついて 事業 公益１ 教育研修部

４． 北九州市すこやか住宅改造助成事業
訪問診断実務担当者研修会について 事業 公益３ 北九州支部

報告事項 （事業・会議別） （事業分類） （提出部局等）

１． 会長活動報告 事業 法人 会長

２． 副会長（廣滋）活動報告 事業 法人 副会長

３． 副会長（松﨑）活動報告 事業 法人 副会長

４． 副会長（諌武）活動報告 事業 法人 副会長

５． 士会承認症例報告会・士会承認研修会報告 事業 公益１ 事務局長

６． 後援名義一覧 事業 法人 事務局長

７． 事務局長活動報告 事業 法人 事務局長

８． 第5回三役局長会議 会議 法人 事務局長

９． 第1回　総務局会議 会議 法人 総務局

１０． 総務部会議 会議 法人 総務部

１１． 公式アプリ「福岡理学ナビ」および
公式LINE登録者数について 事業 公益2 組織部

１２． 学術局会議 会議 公益1 学術局

１３． 学会部会議（1） 会議 公益1 学会部

１４． 学会部会議（2） 会議 公益1 学会部
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１５． 学術誌編纂部会議 会議 公益1 学術誌編纂部

１６． 理学療法福岡36号について 事業 公益1 学術誌編纂部

１７． 学術研修部会議（1） 会議 公益1 学術研修部

１８． 学術研修部会議（2） 会議 公益1 学術研修部

１９． 学術研修部会議（3） 会議 公益1 学術研修部

２０． 学術研修部会議（4） 会議 公益1 学術研修部

２１． 学術研修部会議（5） 会議 公益1 学術研修部

２２． 教育研修部会議 会議 公益1 教育研修部

２３． 教育研修部事業報告 事業 公益1 教育研修部

２４． 臨床実習指導者講習会　会議 会議 公益1 教育研修部

２５． 第8回社会局会議 会議 公益1・2・3 社会局

２６． 公益事業推進部事業報告 事業 公益2 公益事業推進部

２７． 公益事業推進部会議 会議 公益3 公益事業推進部

２８． 公益事業推進部会議 会議 公益2 公益事業推進部

２９． 公益事業推進部事業報告 事業 公益2 公益事業推進部

３０． 職能部事業報告 事業 公益3 職能部

３１． 職能部事業報告 事業 公益1 職能部

３２． 職能部事業報告 事業 公益3 職能部

３３． 職能部会議 会議 公益1 職能部

３４． 職能部会議 会議 公益3 職能部

３５． 地域包括ケア推進局事業 事業 公益3 地域包括ケア推進局

３６． 地域包括ケア推進局事業 事業 公益1 地域包括ケア推進局

３７． 地域包括ケア推進局事業 事業 公益3 地域包括ケア推進局

３８． 地域包括ケア推進局会議 会議 公益3 地域包括ケア推進局

３９． 地域包括ケア推進局会議 会議 公益3 地域包括ケア推進局

４０． 地域包括ケア推進局事業報告 事業 公益3 地域包括ケア推進局

４１． 地域包括ケア推進局事業報告 事業 公益1 地域包括ケア推進局

４２． 地域包括ケア推進局会議 会議 公益3 地域包括ケア推進局

４３． 北九州支部事業報告 事業 公益1 北九州支部

４４． 北九州支部事業報告 事業 公益1 北九州支部
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４５． 北九州支部事業報告 事業 公益1 北九州支部

４６． 北九州支部事業報告 事業 公益1 北九州支部

４７． 北九州支部会議 会議 公益1 北九州支部

４８． 北九州支部会議 会議 公益1 北九州支部

４９． 福岡支部事業報告 事業 公益1 福岡支部

５０． 福岡支部事業報告 事業 公益1 福岡支部

５１． 福岡支部事業報告 事業 公益1 福岡支部

５２． 福岡支部会議 会議 公益1 福岡支部

５３． 福岡支部会議 会議 公益1 福岡支部

５４． 筑後支部事業報告 事業 公益1 筑後支部

５５． 筑後支部会議 会議 公益1 筑後支部

５６． 筑後支部事業報告 事業 公益1 筑後支部

５７． 筑後支部事業報告 事業 公益1 筑後支部

５８． 筑後支部事業報告 事業 公益1 筑後支部

５９． 役員選挙について 事業 法人 選挙管理委員会

６０． 表彰委員会報告 会議 法人 表彰委員会

６１． 表彰委員会報告 会議 法人 表彰委員会

６２． 役員報酬検討委員会報告 会議 法人 役員報酬検討委員会

６３． 組織検討委員会報告 会議 法人 組織検討委員会
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【理事会】【審議】

事業分類 法人

提出者 西浦　健蔵 職 会長

議題 令和5年度事業計画について

内容及び
提出趣旨

令和5年度事業計画について審議をお願いします。

添付資料：有（添付資料名：審議_会長_1）

提出者の
意見 重点事項、重点諮問事項についてしっかりと取り組んでいきたい。

主な
意見内容等

・事業の予定回数の増加に伴い予算の変更はあるのか。
　→予算の変更はない。

結果
承認

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【審議】

事業分類 法人

提出者 西浦　健蔵 職 会長

議題 令和5年度予算について

内容及び
提出趣旨

令和5年度予算案について審議をお願いします。

添付資料：有（添付資料名：審議_会長_2）

提出者の
意見 特記事項なし。

主な
意見内容等 特になし

結果
承認

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【審議】

事業分類 公益1

提出者 岡本　伸弘 職 教育研修部理事

議題 2023年度　理学療法士講習会の他士会参加費について

内容及び
提出趣旨

　福岡県理学療法士会各種研修会事業等参加費規程では、
他士会の参加者は3時間以上の研修会に参加する場合、
参加費が4千円必要であるが、本講習会は協会補助金事業であり、
本講習会の開催マニュアルに「主催士会の所属会員とその他の
士会所属会員に、受講費の差を設けないこと」と記載があるため、
他士会の参加者の参加費を無料としてよろしいでしょうか。
ご審議の程宜しくお願い致します。

添付資料：無

提出者の
意見

主な
意見内容等 特になし

結果
承認

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【審議】

事業分類 公益３

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 北九州市すこやか住宅改造助成事業
訪問診断実務担当者研修会について

内容及び
提出趣旨

　北九州市すこやか住宅改造助成事業　訪問診断実務担当者
研修会を開催することに審議していただきたい。

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等

・既に北九州市より助成金も出ており、今年度の事業予定である。
　→事業内容は問題ない。

結果
承認

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 西浦　健蔵 職 会長

議題 会長活動報告

内容及び
提出趣旨

令和4年12月～令和5年1月までの活動等を報告するもの
【12月】
6日：予算折衝会議
10日：新人研修会講義
13日：福岡県理学療法士連盟会議
17日：第5回理事会
23日：士会長勉強会
【1月】
10日：管理者研修会講義（北九州2）　　　
13日：管理者研修会講義（筑後1）
16日：臨時理事会 
18日：管理者研修会講義（筑後2）
19日：学会準備委員会
20日：管理者研修会講義（筑豊）
21日：第104回福岡県理学療法士会学術大会開会式
22日：つもり洋介出陣式
　　　第104回福岡県理学療法士会学術大会閉会式
23日：福岡県理学療法士連盟会議
24日：管理者研修会講義（福岡1）

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 廣滋 恵一 職 副会長

議題 副会長（廣滋）活動報告

内容及び
提出趣旨

令和4年12～令和5年1月までの活動等を報告するもの。
【12月】
7日：学術局長会議
9日：選挙制度検討委員会開催
13日：三役局長会議出席 
17日：理事会出席
【1月】
8日：JPTA理事会（傍聴）
11日：養成校連絡協議会出席
12日：選挙制度検討委員会開催
16日：臨時理事会出席

21日～22日：第104回学術研修大会出席

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 松﨑　哲治 職 副会長

議題 副会長（松﨑）活動報告

内容及び
提出趣旨

令和4年12月～令和5年1月までの活動等を報告するもの
【12月】
3日：福岡県庁基金研修会開催
　　 「令和4年度介護予防推進指導者養成研修会」
4日：福岡県庁主催研修会に講師として参加
6日：予算折衝会議
13日：市町村への啓発（朝倉市）
13日：三役局長会議
15日：福岡市保健（予防）・医療部会　会議
17日：第5回理事会
19日：福岡市医師会
　　　「第3回中央区多職種連携研修会」事前打合せ
20日：遠賀中間地区地域ケア実践交流会
【1月】
13日：第4回筑豊地区地域包括ケア実践交流会
16日：臨時理事会
16日：第2回表彰委員会
19日：学会準備委員会
21日：第104回福岡県理学療法士会学術大会
28日：福岡県庁基金研修会開催
　　　「令和4年度介護予防推進指導者養成研修会」
31日：福岡県庁事業にて古賀市と会議

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 諌武　稔 職 副会長

議題 副会長（諌武）活動報告

内容及び
提出趣旨

令和4年12～令和5年1月までの活動等を報告するもの。
【12月】
1日：第1回役員報酬検討委員会会議
6日：予算折衝会議
13日：三役局長会議出席 
17日：理事会出席
【1月】
10日：管理者研修会（北九州2地区）
12日：九州理学療法士学術大会in福岡事務局会議
13日：管理者研修会（筑後1地区）
16日：臨時理事会出席
17日：第2回役員報酬検討委員会
18日：管理者研修会（筑後2地区）

20日：管理者研修会（筑豊地区）
21日～22日：第104回学術研修大会出席
24日：管理者研修会（福岡1地区）
27日：福岡県介護支援専門員協会理事会出席

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 近藤　直樹 職 事務局局長

議題 士会承認症例報告会
士会承認研修会報告

内容及び
提出趣旨

令和4年度12～1月の士会承認研修会・士会承認症例報告会開催の
報告をするもの。
・研修会：32回分承認
・症例報告会：43回分承認

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 近藤　直樹 職 事務局局長

議題 後援名義一覧

内容及び
提出趣旨

令和4年度12～1月までの後援名義を報告するもの。

添付資料：有（添付資料名：報告_事務局長_2）

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



14

【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 近藤　直樹 職 事務局局長

議題 事務局長活動報告

内容及び
提出趣旨

令和4年度12～1月までの活動等を報告するもの。
【12月】
8日：北九州観光コンベンション協会訪問
　　 （九州理学療法士学術大会清算について）
9日：宮内秀樹衆議院議員秘書来訪
12日：福岡県理学療法士連盟幹事会出席
19日：古賀篤衆議院議員秘書来訪
21日：吉田浩一福岡県議会議員来訪対応
　
【1月】
11日：吉田浩一福岡県議会議員来訪対応
13日：北九州観光コンベンション協会訪問
　　　（九州理学療法士学術大会清算について）
19日：九州理学療法士学術大会2022in福岡 第15回準備委員会
21日：第104回福岡県理学療法士会学術研修大会開会式出席
23日：福岡県理学療法士連盟役員会出席

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



15

【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 近藤　直樹 職 事務局局長

議題 第5回三役局長会議

内容及び
提出趣旨

１．第5回三役局長会議
　　日　時：令和4年12月13日（火）19：30～21：10
　　場　所：WEB開催
　　内　容：第5回理事会における議案等の確認
　　参加者：10名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



16

【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 永野　忍 職 総務局局長

議題 第1回総務局会議

内容及び
提出趣旨

１．第1回総務局会議
　　日　時：令和5年1月18日(水) 15：00～16：00
　　場　所：Web 開催
　　議　題：令和4年度各部事業報告
　　　　　　令和5・6年度新体制への申し送りについて
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



17

【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 松垣竜太郎 職 総務部理事

議題 総務部会議について

内容及び
提出趣旨

１．第8回総務部会議
　　日　時：令和4年12月1日（木）22：00～23：00 
　　場　所：Web開催
　　議　題：新人オリエンテーションについて
　　　　　　災害対策研修について
　　　　　　会員ヒアリングについて
　　出務者：7名

２．第9回総務部会議
　　日　時：令和5年1月30日（月）21：00～22：00 
　　場　所：Web開催
　　議　題：新人オリエンテーションについて
　　　　　　災害対策研修について
　　　　　　会員ヒアリングについて
　　出務者：6名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

継続・終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



18

【理事会】【報告】

事業分類 公益2

提出者 佐々木圭太 職 組織部理事

議題 公式アプリ「福岡理学ナビ」および公式LINE登録者数について

内容及び
提出趣旨

令和5年2月6日時点での登録者数
　アプリ：3,420名
　LINE：673名
（令和4年12月17日時点では、それぞれ3,326名、663名）

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



19

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 遠藤 正英 職 学術局局長

議題 会議報告

内容及び
提出趣旨

１．第8回学術局会議
　　日　時：令和4年12月7日（水）19：00～21：00
　　場　所：Web 開催
　　議　題：理事会の事前確認
　　出務者：2名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



20

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 久保田勝徳 職 学会部理事

議題 学会部会議について（1）

内容及び
提出趣旨

１．第13回学会部会議
　　日　時：令和4年12月6日（火）19：00～19：30
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会
　　　　　　特別講演Ⅰの講師・座長との事前会議
　　出務者：3名
２．第14回学会部会議
　　日　時：令和4年12月7日（水）19：30～21：00
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会
　　　　　　シンポジウムⅠの講師・座長との事前会議
　　出務者：4名
３．第15回学会部会議
　　日　時：令和4年12月8日（木）19：00～20：30
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会　オーガナイズド
　　　　　　セッションⅡの講師・座長との事前会議
　　出務者：4名
４．第16回学会部会議
　　日　時：令和4年12月12日（月）19：00～19：30
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会
　　　　　　教育講演の講師・座長との事前打ち合わせ
　　出務者：3名

添付資料：無

提出者の
意見 特記なし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



21

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 久保田　勝徳 職 学会部理事

議題 学会部会議について（2）

内容及び
提出趣旨

５．第17回学会部会議
　　日　時：令和4年12月14日（水）19：00～20：30
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会
　　　　　　シンポジウムⅡの講師・座長との事前打ち合わせ
　　出務者：4名
６．第18回学会部会議
　　日　時：令和4年12月26日（月）19：00～21：00
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会の進捗について
　　出務者：9名
７．第19回学会部会議
　　日　時：令和4年12月28日（水）19：00～20：00
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会 オーガナイズド
　　　　　　セッションⅠの講師・座長との事前会議
　　出務者：4名
８．第20回学会部会議
　　日　時：令和5年1月30日（月）19：00～21：00
　　場　所：web開催
　　議　題：第32回福岡県理学療法士学会の進捗についてと
　　　　　　第33回福岡県理学療法士学会の企画内容について
　　出務者：9名

添付資料：無

提出者の
意見 特記なし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



22

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 佐藤　憲明 職 学術誌編纂部理事

議題 学術誌編纂部会議

内容及び
提出趣旨

１．第3回学術誌編纂部会議
　　日　時：令和4年12月21日（水）19：00～20：00 
　　場　所：Web開催
　　議　題：理学療法福岡36号 進捗状況確認
　　出務者：9名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



23

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 佐藤　憲明 職 学術誌編纂部理事

議題 理学療法福岡36号について

内容及び
提出趣旨

理学療法福岡36号掲載内容　別紙参照

添付資料：有（添付資料名：報告_学術誌編纂部_1）

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



24

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 善明　雄太 職 学術研修部理事

議題 会議報告

内容及び
提出趣旨

１．第33回学術研修部会議
　　日　時：令和4年12月１日（木）19：30～21：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：第104回福岡県学術研修大会の開会式とアナウンスに
　　　　　　ついて
　　出務者：3名

２．第34回学術研修部会議
　　日　時：令和4年12月１1日（日）19：30～21：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：第104回福岡県学術研修大会のコア会議
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



25

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 善明　雄太 職 学術研修部理事

議題 会議報告

内容及び
提出趣旨

３．第35回学術研修部会議
　　日　時：令和4年12月19日（月）19：30～20：10
　　場　所：Web開催
　　内　容：第104回福岡県学術研修大会のシンポジウムについて
　　出務者：7名

４．第36回学術研修部会議
　　日　時：令和4年12月26日（月）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：第104回福岡県理学療法士学術研修大会の
　　　　　　オンライン配信について
　　出務者：2名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



26

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 善明　雄太 職 学術研修部理事

議題 会議報告

内容及び
提出趣旨

５．第36回学術研修部会議
　　日　時：令和5年1月9日（月）19：00～20：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：社会局との合同会議
　　出務者：4名

６．第37回学術研修部会議
　　日　時：令和5年1月16日（月）19：30～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：第104回福岡県理学療法士学術研修大会の
　　　　　　運営オリエンテーション
　　出務者：15名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし。

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



27

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 善明　雄太 職 学術研修部理事

議題 会議報告

内容及び
提出趣旨

７．領域別管理者研修会
　　テーマ：新生涯制度における管理について
　　日　時：令和4年12月17日（土）9：00～12：10
　　場　所：新小文字病院
　　講　師：善明　雄太　氏（小倉リハビリテーション学院）　
　　　　　　遠藤　正英　氏（桜十字福岡病院）　
　　　　　　安藤　憲祥　氏（新小文字病院）
　　　　　　山内　康太　氏（製鉄記念八幡病院）
　　司会者：久保絢史郎　氏（新小文字病院）
　　出務者：2名
　　参加者：11名
　　不参加者：12名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



28

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 善明　雄太 職 学術研修部理事

議題 会議・事業報告

内容及び
提出趣旨

８．第104回福岡県理学療法士会学術研修大会の会場準備
　　日　時：令和5年1月20日（金）18：00～19：30
　　場　所：北九州国際会議場
　　出務者：5名

９．第104回福岡県理学療法士会学術研修大会
　　日　時：令和5年1月21日（土）～22（日）9：30～16：30
　　場　所：北九州国際会議場
　　講　師：別紙参照
　　座　長：別紙参照
　　出務者：74名
　　参加者：401名
　　不参加者：16名

添付資料：有（報告_学術研修部_5）

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



29

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 岡本　伸弘 職 教育研修部理事

議題 教育研修部会議

内容及び
提出趣旨

１．第9回教育研修部会議
　　日　時：令和4年12月7日（水）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：臨床指導者講習会フォローアップセミナー、
　　　　　　新人研修会について
　　出務者：7名
２．第10回教育研修部会議
　　日　時：令和5年1月12日（木）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：臨床指導者講習会フォローアップセミナーについて
　　　　　　第104回福岡県理学療法士学術研修大会について
　　出務者：7名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



30

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 岡本　伸弘 職 教育研修部理事

議題 教育研修部事業報告

内容及び
提出趣旨

１．2022年度新人研修会
　　テーマ：日本と業界の未来ついて、
　　　　　　理学療法士のキャリアプランについて
　　　　　　前期研修初期研修 協会組織・生涯学習制度について
　　開催日：令和4年12月10日（土）
　　場　所：WEB開催
　　講　師：斉藤　秀之　氏（日本理学療法士協会）
            福谷　直人　氏（株式会社バックテック）
            遠藤　正英　氏（桜十字福岡病院）
            佐々木圭太　氏（福岡和白リハビリテーション学院）
            西浦　健蔵　氏（甘木中央病院）
            岡本　伸弘　氏（福岡和白リハビリテーション学院）
　　座　長：長嶺　翔吾　氏（福岡和白リハビリテーション学院）
　　出務者：3名
　　参加者：85名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



31

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 岡本　伸弘 職 教育研修部理事

議題 臨床実習指導者講習会　会議

内容及び
提出趣旨

１．第4回臨床実習指導者講習会　会議
　　日　時：令和5年1月11日（水）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：2023年度の臨床実習指導者講習会の開催計画・方針
　　　　　　卒業前の協会説明会のご案内
　　出務者：16名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



32

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　・　公益2　・　公益３　

提出者 髙橋　博愛 職 社会局局長

議題 第8回社会局会議

内容及び
提出趣旨

１．第8回社会局会議
　　日　時：令和4年12月5日（月）19：30～20：00
　　場　所：Web会議
　　内　容：理事会報告事項確認および事業実行状況確認
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



33

【理事会】【報告】

事業分類 公益2

提出者 脇坂　成重 職 公益事業推進部理事

議題 県民健康づくりセミナー

内容及び
提出趣旨

１．県民健康づくりセミナー
　　日　時：令和5年1月10日（火）14：00～14：30
　　場　所：福岡県医師会館（Web収録）
　　テーマ：「健康寿命を延ばすには？」
　　講　師：脇坂　成重　氏（桜十字福岡病院）
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



34

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 髙橋　博愛 職 公益事業推進部理事

議題 フクオカ・パラスター・プロジェクト（F-STAR）出務者　事前会議

内容及び
提出趣旨

１．フクオカ・パラスター・プロジェクト(F-STAR)出務者　事前会議
　　日　時：令和5年1月11日（水）20：00～20：30
　　場　所：Web会議
　　内　容：事業説明
　　参加者：11名
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



35

【理事会】【報告】

事業分類 公益2

提出者 脇坂　成重 職 公益事業推進部理事

議題 第5回社会局公益事業推進部Web会議

内容及び
提出趣旨

１．市民公開講座＆イベント　最終事前会議
　　日　時：令和4年12月28日（水）20：30～21：10
　　場　所：Web会議
　　内　容：市民公開講座＆イベントの当日の運営マニュアルの確認
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



36

【理事会】【報告】

事業分類 公益2

提出者 脇坂　成重 職 公益事業推進部理事

議題 市民公開講座＆イベント

内容及び
提出趣旨

１．イベント
　　日　時：令和5年1月22日（日）8：00～14：00
　　場　所：北九州国際会議場
　　内　容：体力測定および子供のスポーツ能力測定
　　参加者：スポーツ能力測定者122名、来場者数約300名
　　出務者：17名

２．市民公開講座
　　日　時：令和5年1月22日（日）8：00～14：00
　　場　所：北九州国際会議場
　　テーマ：「高齢者を対象としたフレイル予防」
　　講　師：松崎　英章（福岡みらい病院）
　　参加者：一般2名、会員19名
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見

市民公開イベントは多数の方に参加いただきましたが、
市民公開講座の一般参加は2名と少なかったので、次年度の
検討課題としていきます。

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



37

【理事会】【報告】

事業分類 公益３　

提出者 沖原　優子 職 職能部理事

議題 令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会（基礎編）

内容及び
提出趣旨

１．令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会(基
礎編)
　　日　時：令和4年12月11日（日）9：00～12：10
　　場　所：Web開催
　　内　容：講　義1：腰痛の原因・現状、対応方法など
　　　　　　講　師：三砂　健一　氏（医療法人洗心会 児嶋病院）
　　　　　　講　義2：腰痛予防のための介助ポイントとセルフ
　　　　　　　　　　 コンディショニング
　　　　　　講　師：緒方　政寿　氏（しょうわ会 正和中央病院）
　　　　　　講　義3：福祉用具の種類・使い方
　　　　　　講　師：久保　貴照　氏　（社会医療法人共愛会
　　　　　　　　　　戸畑リハビリテーション病院）
　　参加者：36名
　　出務者：3名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



38

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 沖原　優子 職 職能部理事

議題 就労支援研修会（妊娠・出産期）

内容及び
提出趣旨

１．就労支援研修会(妊娠・出産期)
　　日　時：令和5年1月14日（土）14：00～17：00
　　場　所：Web開催（zoomミーティング使用）
　　内　容：「妊娠中のからだの変化～職場環境として働くために
　　　　　　　知っておくべきこと～」
　　　　　　（講義とグループディスカッション）
　　講　師：山崎　愛美　氏（よしかた産婦人科）
　　司　会：漆川沙弥香　氏（LUTIS）
　　参加者：30名
　　出務者：5名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



39

【理事会】【報告】

事業分類 　公益３　

提出者 沖原　優子 職 職能部理事

議題 令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会（応用編）

内容及び
提出趣旨

１．令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会(応
用編)
　　日　時：令和5年1月29日（日）9：00～11：15
　　場　所：Web開催(zoomウェビナー使用)
　　内　容：講　義1：「介護職者の腰痛対策：あなたは身体を
　　　　　　　　　　　 守るために何をいつから始めますか？」
　　　　　　講　師：村田 伸　氏
　　　　　　　　　　(京都橘大学健康科学部理学療法学科教授
　　　　　　　　　　 同大学院 健康科学研究科長)
　　　　　　講　義2：「ノーリフティングケア実践に役立つ！
　　　　　　　　　　　 組織マネジメント」
　　　　　　講　師：井内 陽三　氏(新田原訪問看護ステーション)
　　参加者：38名
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



40

【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 沖原　優子 職 職能部理事

議題 学校保健等教育関連理学療法研修会事前会議

内容及び
提出趣旨

１．学校保健等教育関連理学療法研修会事前会議
　　日　時：令和4年12月15日（木）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：学校保健等教育関連理学療法研修会、内容の打ち合わせ
　　出務者：7名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



41

【理事会】【報告】

事業分類 公益3　

提出者 沖原　優子 職 職能部理事

議題 令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会(応用編)
事前会議

内容及び
提出趣旨

１．令和4年度福岡県介護業務における介護職員の腰痛予防研修会
　　(応用編)事前会議
　　日　時：令和4年12月20日（火）19：00～20：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：令和4年度　福岡県介護業務における介護職員の
　　　　　　腰痛予防研修会(応用編)内容の打ち合わせ
　　出務者：6名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



42

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 市町村への啓発（八女市）

内容及び
提出趣旨

１．市町村への啓発（八女市）
　　日　時：令和4年11月30日（水）16：00～17：00
　　場　所：八女市役所（福岡県八女市本町647番地）
　　内　容：今年度より新事業の市町村への啓発で、八女市役所に
　　　　　　公益社団法人福岡県理学療法士会の活動について
　　　　　　啓発に行きました。
　　　　　　以下のことなどについて話しました。
　　　　　　　・福岡県理学療法士会について
　　　　　　　・推進リーダー制度について
　　　　　　　・地域ケア会議への支援体制
　　　　　　　・介護予防事業への支援体制
　　　　　　　・訪問Cについて
　　　　　　等について、
　　　　　　市役所職員3名(八女市健康福祉部介護長寿課)に
　　　　　　説明し、今後の事業展開について話し合ってきました。
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



43

【理事会】【報告】

事業分類 公益１

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 令和4年度介護予防推進指導者養成研修会

内容及び
提出趣旨

１．令和4年度介護予防推進指導者養成研修会
　　日　時：令和4年12月3日（土）13：00～18：00
　　場　所：TKP博多駅前シティセンター
　　　　　　(福岡県福岡市博多区博多駅前3丁目2-1)
　　内　容：テーマ：「フレイル」
　　講義内容
　　講　義1：「フレイルとは」
　　講　師：飯島　勝矢　先生（東京大学教授）（90分）
　　講　義2：「飯塚市におけるフレイル予防」
　　講　師：井本 俊之　氏(飯塚病院リハビリテーション部技師長)
　　　　　　(60分)
　　実　演1：「飯塚市におけるフレイル予防の実際」
　　講　師：飯塚市ﾌﾚｲﾙｻﾎﾟｰﾀｰの方々（30分）
　　総合司会：松﨑　哲治　氏(麻生リハビリテーション大学校)
　　　　　　(180分)
　　受講生：対面；PT：7名・OT：0名・ST：0名・市町村：11名
　　　　　　WEB；PT：42名・OT：1名・ST：0名・市町村：23名
　　　　　　計84名
　　出務者：5名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



44

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 市町村への啓発（朝倉市）

内容及び
提出趣旨

１．市町村への啓発（朝倉市）
　　日　時：令和4年12月13日（火）11：30～12：30
　　場　所：朝倉市役所（福岡県朝倉市菩提寺412-2）
　　内　容：今年度より新事業の市町村への啓発で、朝倉市役所に
　　　　　　公益社団法人福岡県理学療法士会の活動について啓発に
　　　　　　行きました。
　　　　　　以下のことなどについて話しました。
　　　　　　　・福岡県理学療法士会について
　　　　　　　・推進リーダー制度について
　　　　　　　・地域ケア会議への支援体制
　　　　　　　・介護予防事業への支援体制
　　　　　　　・訪問Cについて
　　　　　　等について、
　　　　　　市役所職員2名(朝倉市健康課健康増進係 幾竹係長様・
　　　　　　日高様）に説明し、今後の事業展開について話し合って
　　　　　　きました。
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



45

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 遠賀中間地区地域包括ケア実務担当者会議

内容及び
提出趣旨

１．遠賀中間地区地域包括ケア実務担当者会議
　　日　時：令和4年12月20日（火）18：30～19：45
　　場　所：WEB会議
　　内　容：地域ケア会議や介護予防事業に関する情報提供や
　　　　　　意見交換等
　　　　　　○各市町の地域ケア会議の実情の報告
　　　　　　○各市町の地域ケア会議の課題の検討
　　　　　　〇各施設での地域で活躍する人材育成の問題と働きかけ
　　　　　　〇意見交換会
　　出務者：7名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



46

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 第4回筑豊地区地域包括ケア実践交流会

内容及び
提出趣旨

１．第4回筑豊地区地域包括ケア実践交流会
　　日　時：令和5年1月13日（金）18：00～19：00
　　場　所：WEB会議
　　内　容：地域ケア会議や介護予防事業に関する情報共有や
　　　　　　意見交換会など
　　　　　　○実務担当者会議開催の経緯の説明
　　　　　　〇各地区実務担当者からの報告
　　　　　　　(嘉飯地区・田川地区・直鞍地区)
　　　　　　〇地域ケア推進局からの連絡事項
　　　　　　〇意見交換会
　　出務者：9名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



47

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 糸島市介護予防指導事業　事故報告

内容及び
提出趣旨

１．糸島市介護予防指導事業　事故報告
　　日　時：令和5年1月16日（月）10：00～11：30
　　場　所：浜の園団地集会所
　　　　　　（糸島市神在2丁目6番1号旧表示神在1050番地18）
　　内　容：「糸島市介護予防指導事業」
　　　　　　10:00～11:30　糸島市加布里小学校区の通所B事業
　　　　　　（通いの場）において従事者への運動機能評価の指導、
　　　　　　フィードバック、運動プログラムの指導を行ってきま
　　　　　　した。
　　出務者：三苫　桂嗣（理学療法士）（渡辺整形外科病院）
　　その他参加者：地域包括支援センター：2名
　　　　　　　　　理学療法士：1名
　　　　　　　　　通いの場従事者：5名
　　　　　　　　　通いの場参加者：9名
　　事故内容：参加者同士で、会話中に(パイプ椅子での座位)
　　　　　　　バランスを崩して、側方に転倒された。
　　その後：直後・事業終了時・翌日共に、痛みの発生や、異常なし
　　出務者：1名

添付資料：有（報告_地域包括ケア推進局_1）

提出者の
意見 今後は事故防止に努めていきたい。

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



48

【理事会】【報告】

事業分類 公益１

提出者 松﨑　哲治 職 地域包括ケア推進局局長

議題 令和4年度介護予防推進指導者養成研修会

内容及び
提出趣旨

１．令和4年度介護予防推進指導者養成研修会
　　日　時：令和5年1月28日（土）13:00　～　18:00
　　場　所：TKP博多駅前シティセンター
　　　　　 （福岡県福岡市博多区博多駅前3丁目2-1)
　　内　容：テーマ：
            「地域リハビリテーション(歴史と福岡県の現状)」
　　講義内容
　　講　義1：「地域リハの原点と地域包括ケア時代の支援の本質」
　　　　　　（120分）
　　講　師：浜村 明徳　先生(小倉リハビリテーション病院名誉院長)
　　講　義2：「介護予防事業の福岡県の現状」（60分）
　　講　師：福岡県理学療法士会　松﨑　哲治　氏
　　　　　  福岡県作業療法協会　内村奈々瀬　先生
　　　　　　福岡県言語聴覚士会　畑　聡一郎　先生
　　総合司会：今村 純平　氏(久留米リハビリテーション病院)
　　　　　　（180分）
　　受講生：対面；PT：15名・OT：1名・ST：2名・市町村：0名
　　　　　　WEB；PT：63名・OT：5名・ST：9名・市町村：7名
　　　　　　計102名
　　出務者：10名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



49

【理事会】【報告】

事業分類 公益３

提出者 今村　純平 職 地域包括ケア推進局局長

議題 第3回久留米市地域包括ケア実践交流会

内容及び
提出趣旨

１．第3回筑豊地区地域包括ケア実践交流会
　　日　時：令和5年1月19日（木）19：00～20：00
　　場　所：WEB会議
　　内　容：地域ケア会議や介護予防事業に関する情報共有や
　　　　　　意見交換会など
　　　　　　○地域ケア会議出務者からの報告
　　　　　　〇県士会からの報告（体力測定会の実施について）
　　　　　　〇その他
　　出務者：5名（ほか、一般参加者12名）

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 第1回北九州支部研修会

内容及び
提出趣旨

１．第1回北九州支部研修会
　　日　時：令和5年1月13日（金）18：30～21：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：『超高齢社会における二次性骨折予防の重要性
　　　　　　　～FLSクリニカルスタンダードに則った
　　　　　　　　　　　　　　　　　理学療法士のすべきこと～』 
　　講　師：池田　聡　先生（健愛記念病院整形外科　副院長）
　　　　　　『二次予防における理学療法の考え方
　　　　　　　　　　　　―医療・介護連携の在り方について―』　
　　講　師：大平　高正　氏（株式会社SOLA）
　　参加者：244名
　　司　会：野口　裕貴　氏（製鉄記念八幡病院）
　　出務者：2名

添付資料：無

提出者の
意見 県外会員が14名参加し、会費外収入が56000円ありました。

主な
意見内容等

・支部研修会の県外会員の参加費徴収について、参加増加に伴い
収入額も増えると思うが次年度において公益法人として問題は
ないのか。
　→今回の研修会における県外会員の参加者は減少している。
　　しかし、増えるようであれば対応を考えていく。

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 第2回北九州1地区研修会

内容及び
提出趣旨

１．第2回北九州1地区研修会
　　日　時：令和4年12月9日（金）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　内　容：「心臓リハビリテーションをリスク管理と実症例から
　　　　　　　考える」
　　講　師：塚田　裕也　氏（久留米大学医療センター）
　　参加者：209名
　　出務者：1名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 北九州2地区管理者研修会

内容及び
提出趣旨

１．北九州2地区管理者研修会
　　日　時：令和5年1月10日（火）19：00〜21：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：
　　１）「日本理学療法士協会の求める管理者像」
　　　講　師：西浦　健蔵　氏（甘木中央病院）
　　２）「福岡県理学療法士会における士会組織化の方向性と
　　　　　管理者の協力体制」
　　　講　師：諌武　　稔　氏（福岡青洲会病院）
　　参加者：8名
　　司　会：上野　真副　氏（東筑病院）
　　出務者：3名

添付資料：無

提出者の
意見

参加者が少ないため、研究会の告知や開催方法を検討する必要が
ある。

主な
意見内容等

・参加者が少ない要因としては、管理者研修：初級を取得する
ための研修会であるという認識が強いのではないか。
　→広報の方法を再度検討していきたい。

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 筑豊地区管理者研修会

内容及び
提出趣旨

１．筑豊地区管理者研修会
　　日　時：令和5年1月20日（金）19：00～21：00
　　場　所：Web開催
　　内　容：
　　１）「日本理学療法士協会の求める管理者像」
　　　講　師：西浦　健蔵　氏（甘木中央病院）
　　２）「福岡県理学療法士会における士会組織化の方向性と
　　　　　管理者の協力体制」
　　　講　師：諌武　　稔　氏（福岡青洲会病院）
　　参加者：６名
　　司　会：瀬尾　　徹　氏（りはなす訪問看護ステーション）
　　出務者：2名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 北九州１地区研修会事前会議について

内容及び
提出趣旨

１．北九州１地区研修会事前会議
　　日　時：令和4年12月2日（金）19：15～19：30
　　場　所：web開催
　　議　題：令和4年度　第4回北九州1地区研修会事前会議
　　出務者：3名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 山内　康太 職 北九州支部理事

議題 第6回北九州2地区会について

内容及び
提出趣旨

１．第6回北九州2地区会議
　　日　時：令和4年12月1日（木）18：30～20：00
　　場　所：web開催
　　議　題：令和5年度講師選定会議
　　出務者：9名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 山口　寿 職 福岡支部理事

議題 第2回福岡東地区研修会について

内容及び
提出趣旨

１．第2回福岡東地区研修会について
　　日　時:令和4年12月2日（金）19：00～20：30
　　場　所:Web開催
　　テーマ:「高齢心不全患者の運動療法を考える」
　　講　師:吉田 拓哉　氏
　　　　　 (社会医療法人財団白十字会 白十字病院)
　　司　会:後藤 　敬　氏
　　参加者:148名
　　出務者:3名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 山口　寿 職 福岡支部理事

議題 第6回福岡支部研修会について

内容及び
提出趣旨

１．第6回福岡支部研修会について
　　日　時：令和4年12月18日（日）14：00～17：00
　　場　所：Web開催
　　テーマ：「肩関節疾患に対する理学療法
　　　　　　　～機能解剖学から理学療法介入まで～」
　　講　師：隅田　涼平　氏（福岡整形外科病院）
　　司　会：嘉数　真人　氏（貝塚病院）
　　参加者：120名
　　出務者：5名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 山口　寿 職 福岡支部理事

議題 福岡１地区管理者研修会

内容及び
提出趣旨

１．福岡１地区管理者研修会
　　日　時：令和5年1月24日（火）19：00～21：00
　　場　所：Web開催
　　テーマ：「協会指定管理者研修会」
　　講　師：西浦　健蔵　氏（福岡県理学療法士会　会長）
　　　　　　諌武　　稔　氏（福岡県理学療法士会　副会長）
　　司　会：大嶌　裕　氏(木村病院)
　　参加者：2名
　　出務者：4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 山口　寿 職 福岡支部理事

議題 第9回福岡支部研修会事前会議について

内容及び
提出趣旨

１．第9回福岡支部研修会事前会議について
　　日　時：令和4年12月29日（木）19：00～19：30
　　場　所：Web 開催
　　議　題：第8回福岡支部研修会について、講師の先生と
　　　　　　内容やテーマ等についての話し合い
　　出務者:4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1　

提出者 山口　寿 職 福岡支部理事

議題 福岡1地区管理者研修会事前会議について

内容及び
提出趣旨

１．福岡1地区管理者研修会事前会議について
　　日　時：令和5年1月18日（月） 19：30～20：30
　　場　所：Web開催
　　議　題：研修会当日の運営について
　　出務者：6名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 福田　輝和 職 筑後支部理事

議題 第4回筑後支部研修会

内容及び
提出趣旨

１．第4回筑後支部研修会
　　日　時：令和4年12月4日（日）10：00～11：30
　　場　所：Web開催
　　テーマ：「心不全への関わり方」
　　講　師：山田　博文　氏（たちばなクリニック）
　　司　会：江頭　陽介　氏（柳川リハビリテーション病院）
　　参加者：106名
　　出務者：6名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと



62

【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 福田　輝和 職 筑後支部理事

議題 第2回筑後支部会議

内容及び
提出趣旨

１．第2回筑後支部会議
　　日　時：令和4年12月9日（金）19：00～21：30
　　場　所：一般社団法人朝倉医師会　介護支援センター
　　議　題：１）令和4年度管理者研修会、症例報告会について
　　　　　　２）令和5年度　学術スケジュールについて
　　出務者：6名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 福田　輝和 職 筑後支部理事

議題 第2回筑後1地区研修会

内容及び
提出趣旨

１．第2回筑後1地区研修会
　　日　時：令和4年12月13日（火）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　テーマ：半月板縫合術後の理学療法
　　　　　　　　　～競技復帰と再断裂予防への取り組み～ 
　　講　師：緒方　悠太　氏（久留米大学医療センター）
　　司　会：家守　秀彰　氏（甘木中央病院）
　　参加者：131名
　　出務者：3名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 福田　輝和 職 筑後支部理事

議題 筑後1地区管理者研修会

内容及び
提出趣旨

１．筑後1地区管理者研修会
　　日　時：令和5年1月13日（金）19：00～21：00
　　場　所：Web開催
　　テーマ：「日本理学療法士協会の求める管理者像」
　　　　　　（Web研修会）
　　講　師：西浦　健蔵　氏（福岡県理学療法士会会長）
　　テーマ：「福岡県理学療法士会における士会組織化の
　　　　　　　方向性と管理者の協力体制」（Web研修会）
　　講　師：諌武　　稔　氏（福岡県理学療法士会副会長）
　　司　会：安　　勇喜　氏（アルファ俊聖）
　　参加者：3名
　　出務者：10名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 公益1

提出者 福田　輝和 職 筑後支部理事

議題 筑後2地区管理者研修会

内容及び
提出趣旨

１．筑後2地区管理者研修会
　　日　時：令和5年1月18日（水）19：00～21：00
　　場　所：Web開催
　　テーマ：「日本理学療法士協会の求める管理者像」
　　　　　　（Web研修会）
　　講　師：西浦　健蔵　氏（福岡県理学療法士会会長）
　　テーマ：「福岡県理学療法士会における士会組織化の
　　　　　　　方向性と管理者の協力体制」（Web研修会）
　　講　師：諌武　　稔　氏（福岡県理学療法士会副会長）
　　司　会：村上　武士　氏（みずま高邦会病院）
　　参加者：17名
　　出務者：8名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 秋　　達也 職 選挙管理委員長

議題 １．役員選挙について
２．立候補者一覧広報について

内容及び
提出趣旨

１．役員選挙について
　R5年度役員立候補において、理事定数25名に対して26名の立候補者
受付があったため、2月18日より役員選挙投票開始となる。投票締め
切りは3月4日までとし、その後即日開票、後日HPにて発表となる。

２．立候補者一覧広報について
　今年度新たに（広報誌発行）立候補者一覧を選挙人に配布予定とし
た。試算上計上予算の範囲で可能である。
　印刷費：A4カラー両面印刷1枚11円×5,900部＝64,900円
　郵送費：過去のデータより20万円ほど（封筒代含む）

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 諌武　　稔 職 表彰委員会委員長

議題 2022年度日本理学療法士協会賞選出結果について

内容及び
提出趣旨

　2022年度日本理学療法士協会賞選出依頼がありましたが、選出基準
と該当候補者を確認したところ今年度は福岡県理学療法士会としては
受賞者なしとの結果となりましたので日本理学療法士協会へ報告を行
いました。

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 諌武　　稔 職 表彰委員会委員長

議題 第2回表彰委員会

内容及び
提出趣旨

１．第2回表彰委員会会議
　　日　時：令和5年1月16日（月）22：30～22：40
　　場　所:Web開催
　　議　題:
　　　・日本理学療法士協会2022年度協会賞候補者検討
　　　　福岡県理学療法士協会より1名で申請を行っていた結果、
　　　　日本理学療法士協会より1名表彰可との回答あり。
　　　・協会賞受賞基準に則り該当者の選出を行ったが、本年度は
　　　　該当者なし。
　　　・県士会功労賞受賞者選出について
　　出務者:4名

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

終了

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 諌武　稔 職 役員報酬検討委員会委員長

議題 第1回役員報酬検討委員会
第2回役員報酬検討委員会

内容及び
提出趣旨

１．第1回役員報酬検討委員会
　　日　時：令和4年12月１日（月）22：30～22：40
　　場　所：Web開催
　　議　題：
　　　・役員報酬検討委員会（以下、本委員会）の目的について
　　　・役員の定義について
　　　・福岡県理学療法士会（以下、県士会）から理事及び監事への
　　　　支払い状況について
　　　・本制度における報酬の対象となる業務
　　　・役員報酬の種類と報酬対象労働形態
　　　・本制度の制定及び改定（廃止）方法
　　　・本制度の支払いにあたる原資について
　　　・本制度案の作成にあたる条文における検討事項
　　出務者:3名
２．第2回役員報酬検討委員会
　　日　時：令和5年1月17日（火）19：30～20：30
　　場　所：Web開催
　　議　題：
　　　・前回の継続議案について
　　　・役員報酬規程（案）について
　　　　⇒宮田先生のアドバイスも含め検討
　　　・答申案作成について

添付資料：無

提出者の
意見

第1回および第2回役員報酬検討委員会にて検討した内容について意見
交換を行いたいと思います。

主な
意見内容等

・現在の会議費プラスの報酬となるのか。
　→会議費が置き換わっての法と考えてよい。既に役員報酬を導入し
　　ている他県士会を参考に現在の会議回数などを調査し報酬額を算
　　出している。
　→会議回数で決まるのであれば無駄な会議は避けるべきである。
・今現在の作業量を考えると増額の案でも良いのではないか。会議費
　とは別に報酬を出してはどうか。
　→本来働いた分（実務や会議だけでなく事務処理：電話対応やメー
　　ル、書類作成など）に対して対価を払うべきであるが、毎年の収
　　入額や事務所の処理策業を考慮すると現実的には難しい。現実的
　　で最適な方法を考えた上で現案に至っている。
・基本的にすべての役員は均等に業務になっていると考える。実務や
　会議だけでなく事務的作業が多い部局もありその実情も考慮して頂
　きたい。
・役員報酬案については代議員総会より上がった意見ではあるが、す
　べての代議員の意見とも限らない。現状を考えた上で次回理事会審
　議で迫って判断すべきではない。
・現状を考えると会議費＋年俸制も一つの案ではないか。
・委嘱状の明記や役員報酬の辞退について。
　→今後検討していく。
　

結果
今回の意見をもとに再度委員会で検討、次回理事会で審議事項と
して提出する。

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 近藤　直樹 職 組織検討委員会委員長

議題 第2回組織検討委員会

内容及び
提出趣旨

１．第2回組織検討委員会
　　日　時：令和5年1月17日（火）20：00～21：30
　　場　所：WEB開催
　　内　容：１）新組織図案および業務分掌案について
           　　・県管轄（事務局本部）検討グループからの報告
　　　　 　　　・支部管轄検討グループからの報告　　　 
　　　　　　２）組織改編スケジュールについて

添付資料：無

提出者の
意見

１）新組織図案および業務分掌案について
　県管轄事業と支部事業（支部化の促進）とを棲み分けした組織
体制案について、各グループからの報告および意見交換を開催。
次回委員会にて、各グループから報告された組織図案を統合して
議論を進めていく。
２）組織改編スケジュール
　令和６年４月運用開始を目指すことで意見一致した。

【次回開催】　第3回委員会：2月20日（月）

主な
意見内容等 特になし

結果
特になし

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【報告】

事業分類 法人

提出者 廣滋　恵一 職 選挙制度検討委員会委員長

議題 第2回選挙制度検討委員会
第3回選挙制度検討委員会

内容及び
提出趣旨

１．第2回選挙制度検討委員会
　　日　時：令和4年12月9日（金）19：00～20：05
　　場　所：Web開催
　　議　題：検討課題の確認と実行スケジュール、情報交換
　　出務者：4名

２．第3回選挙制度検討委員会
　　日　時：令和5年1月12日（木）19：00～20：30
　　場　所：Web開催
　　議　題：１）R6年度代議員選挙に向けての具体策の検討
　　　　　　２）実施計画スケジュール案
　　　　　　３）実施方法
　　　　　　４）その他（継続審議事項）
　　出務者：4名

添付資料：報告_選挙制度検討委員会_1

提出者の
意見

検討内容として、役員選挙および代議員選挙の現状、課題の整理、
広報等を含めた選挙制度の見直しについて情報交換と実施スケジュ
ールを検討してきました。

今回は、第1回～第3回までの選挙制度検討委員会にて検討した内容
について、答申案含め報告いたします。

主な
意見内容等 特になし

結果

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【依頼】

事業分類 法人

提出者 松垣　竜太郎 職 総務部理事

議題 令和4年度事業報告について

内容及び
提出趣旨

　理事会での報告事項を基に総務部で令和4年度事業報告を作成しま
す。作成した事業報告を3月上旬までに皆様に回覧しますので、修正
及び追記をお願いします。
会長は事業報告総括の記載をお願いします。
　〆切：令和5年3月31日（金） 9：00

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等 特になし

結果

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【依頼】

事業分類 法人

提出者 松垣　竜太郎 職 総務部理事

議題 令和5年度新人オリエンテーションの打ち合わせについて

内容及び
提出趣旨

　3月中に令和5年度新人オリエンテーションの事前打ち合わせを行わ
せて頂きたいと思います。講師を務めて頂く西浦会長、岡本理事、
田代理事、山内理事、山口理事、福田理事、永野局長、どうぞよろし
くお願いいたします。

添付資料：無

提出者の
意見 特になし

主な
意見内容等

・新型コロナウイルス感染症が感染症5類への変更が考えられること
もあり、予算を踏まえた上で従来通りの3支部での開催を検討して頂
けないか？
⇒支部局と再度検討する。

結果

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【依頼】

事業分類 法人

提出者 諌武　　稔 職 表彰委員会委員長

議題 2022年度福岡県理学療法士会功労賞・感謝状受賞者の推薦について

内容及び
提出趣旨

　2022年度県士会功労賞候補者および感謝状候補者もしくは団体選定
のため、表彰規定にもとづき該当者がいらっしゃいましたら、該当者
をご推薦いただきたくお願い申し上げます。
 ＜功労賞および感謝状該当者推薦の流れ＞
　各部局内にて表彰規定に該当する対象者の検討＆推薦
　（推薦には別紙調書使用：依頼_表彰委員会_２）
　　　↓
　表彰委員会にて対象者の取りまとめ、理事会へ提案＆承認
　　　↓
　承認後、該当者もしくは団体へ推薦連絡
　　　↓
　6月県士会総会にて表彰
　他団体は、別途感謝状贈呈

添付資料：有（添付資料名：依頼_表彰委員会_1、依頼_表彰委員会_2
依頼_表彰委員会_3）

提出者の
意見

提出期限までにご推薦が無い場合には、各部局からの推薦該当者なし
とさせていただきます。表彰委員会内でも該当者の検討は同時に実施
いたします。

主な
意見内容等 特になし

結果

継続

*説明者の欄は、提出者が欠席の場合や、複数名いる場合等に記載すること

*Keyword は3～5 つ指定し、そのうちひとつは所管部署名を含むこと
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【理事会】【その他】

１. 次回理事会の案内
　日時：令和5年4月29日（土） 14:00〜
　場所：リファレンス駅東ビル貸会議室
　資料締め切り：令和5年4月7日（金） *理事会開催の2週間前
　報告事項：令和5年2月1日（水）〜令和5年3月31日（金）

以上この議事録の内容が正確であることを証明するため、出席した会長、
監事は、次の通り署名する。

令和5年2月25日

公益社団法人　福岡県理学療法士会

会長　西浦　健蔵

監事　日野　敏明

〃　　田中　裕二

〃　　泉　　清徳
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公益社団法人福岡県理学療法士会

令和 5 年度事業計画 

事業計画 総括（重要事業および新規事業含む）

会長 西浦 健蔵

重点事業 

１．マスタープランの実践 

「支援の再考と実践」をマスタープランのスローガンとし、基本方針に沿って県民の健康生活の向上に対応

できる組織づくりならびに、医療介護の急速な変革に対応できる組織力強化を重点課題とします。代議員な

らびに会員の皆様と意見交換を行い、会員が『県士会に入会していてよかった』と感じられるように事業を

計画して参ります。 

２．理学療法士の持つ能力を、国政・県政・市政に届ける 

2025 年ならびに 2040 年問題等で健康寿命の延伸に向けた政策が加速される中、市区町村または企業に選ば

れる職種として生き残るために、理学療法士の持つ能力を、国政・県政・市政に届けていくことが重要で

す。役員ならびに会員の皆様と政策、政治に対する意識強化を行い、福岡県理学療法士連盟とさらなる連携

強化を図っていきます。会員皆様のご理解とご協力のほどよろしくお願いいたします。 

３．事務所機能の強化 

コロナ渦においても公益事業を継続するために、引き続き①円滑な県士会事業運営の支援②感染予防対策の

支援③他職種・他団体との連携強化による事業運営④事業執行予算管理を事務所機能の強化を行います。

４．災害時対応と支援対策の強化 

予測できない自然災害の脅威に対して迅速にかつ的確に応じていけるよう福岡県作業療法協会・福岡県言語

聴覚士会との連携を強化し、福岡 JRAT への支援を行います。より多くの理学療法士に「災害に対する理学療

法」を考える機会を設け対策強化を引き続き行います。 

重点諮問事項 

１．福岡県理学療法士会の重点課題 

昨年の代議員総会にて、役員の処遇改善・専従役員体制の実現にむけて、ワークライフバランスを図るべき

とご提案いただきました。また、継続課題であった役員選挙制度の見直し、会館の設立、組織図の変更等に

ついても特別委員会を設置して検討します。 

加えて、九州理学療法士学術大会 in 福岡 2022『つなぐ』の開催に伴いリハビリテーション発祥地としての

歴史を福岡県理学療法士会として『守り』『伝える』事業等の検討を諮問致します。 

１）役員報酬について

役員報酬検討委員会を設置し検討を行うことを諮問する。

具体的には、①他県士会の動向把握、近年の会議・委員会等の増加に伴う書類処理の迅速化、予算の効率

的配分を考慮し役員報酬規程を検討することを諮問する。また、②役職ならびに業務内容に応じた報酬額

の検討、③将来を見据え、常任や専務理事等の雇用体制を考慮した報酬規程の検討も諮問する。

役員報酬においては、現理事の報酬検討を優先し、次のステップで会費外収入を含めた専従役員報酬の検

討を行う

２）選挙制度の見直しについて

選挙制度検討委員会を設置し検討を行うことを諮問する。

具体的には、会員への周知方法とその時期の検討、役員選挙への関心度を高め、立候補者の増加、投票率

の改善を図ること、投票方法（定数内連記方式など）の検討を諮問する。また、立候補者（被選挙人）の

資格要件の検討も諮問する。

３）会館設立について

審議_会長_1-1
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会館設立委員会を設置し検討を行う

理事及び代位議員との意見交換を行う

目標 令和 6 年には方向性を決定し、令和 8 年 6 月には新事務所の使用を目標とする。 

４）組織（図）の見直しについて（令和 4 年度下半期）（諮問内容の審議事項の追加）

組織検討委員会に対して組織体制の見直しを諮問する。

具体的には、マスタープランに掲げる基本方針を基盤とし、これまでの５局体制から主体を支部局管轄と

した支部－地区体制の強化の検討、災害対策に迅速に対応する部門の設置、政策に特化した部門の設置、

地域包括ケアシステムへの協力体制の整備を含めた組織体制の検討を諮問する。段階的に組織図変更を行

い最終的には選挙制度と連動する

５）福岡県理学療法士会の歴史保存ならびに関連性の深い歴史に対する保護に向けた対応

福岡県は日本のリハビリテーション発祥地であることの歴史を後世に繋げるための広報や歴史の継承に向

けた検討を諮問する。

具体的には、日本リハビリテーション発祥地記念館（九州栄養福祉大学小倉南区キャンパス内）の広報や

リハビリテーション関連職種の団体として（公社）福岡県作業療法協会連携、歴史継承の支援方法を検討

する。

６）福岡県理学療法士設立 60 周年記念（2029 年）に向けた準備
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事業詳細（各公益事業、その他事業、法人事業の主な内容）

【公益事業１．理学療法士の知識及び技術の向上を図る事業】

本事業は、理学療法士の理学療法実践能力を向上させる理学療法の専門的知識と技術についての教育活動

を通して、地域住民の健康増進及び疾病予防等に寄与する事業である。

公益１－１ 理学療法専門領域研修会

理学療法で実施される神経疾患、運動器疾患、内部障害の 3 領域に加えて、物理療法、生活環境支援、

基礎理学療法の 3 領域を合わせた 6 領域において、より高い専門的知識と技術の向上を図るための研修会

等を実施する。

１）全県研修会： 8 回（18 回）

開催場所：県内公共施設等又は会員所属施設

（１）第 104 回福岡県理学療法士会学術研修大会 ： 1 回

（２）訪問リハビリテーション実務者研修会 ： 1 回 
（３）介護保険関連施設等従事者研修会 ： 1 回 
（４）認定理学療法士教育機関講習会 ： 0 回 
（５）理学療法士講習会 ： 1 回 
（６）臨床理学療法研修会 ： 1 回 
（７）産業理学療法研修会 ： 1 回 
（８）学校保健等教育関連理学療法研修会 ： 1 回 
（９）災害医療研修会 ： 1 回 
２）各支部地区研修会： 36 回

開催場所：県内公共施設等又は会員所属施設

県内を 3 支部 8 地区に区分し、参加しやすいように計画している。 
（１）北九州支部 ：1 回 
（２）北九州 1 地区 ：5 回 症例報告会含む 
（３）北九州 2 地区 ：5 回 症例報告会含む 
（４）筑豊地区 ：5 回 症例報告会含む 
（５）福岡支部 ：3 回 
（６）福岡 1 地区 ：3 回 症例報告会含む 
（７）福岡 2 地区 ：3 回 症例報告会含む 
（８）福岡東地区 ：3 回 症例報告会含む 
（９）筑後支部 ：2 回 
（10）筑後 1 地区 ：3 回 症例報告会含む 
（11）筑後 2 地区 ：3 回 症例報告会含む 

公益１－２ 基礎実践教育等研修

免許取得後の理学療法士の実務実践能力の向上及び免許取得を目指す者とそれを指導する指導者育成の

ための研修会等を実施する。

１）新人教育研修： 1 回

理学療法士が養成校等で習得した理学療法実践技術を臨床現場での理学療法実践能力として確実なも

のにするために、新人理学療法士の理学療法実践能力の向上を図る研修会等を実施する。

開催場所：県内公共施設等又は会員所属施設

（１）新人研修会： 1 回

（２）理学療法士講習会： 0 回

２）指導者育成研修： 8 回

免許取得後の理学療法士及び免許取得を目指す者への理学療法実践能力を向上させるための知識・支

援方法を習得した指導者育成のための研修会等を実施する。

開催場所：県内公共施設等又は会員所属施設

（１）臨床実習指導者研修会： 3 回

（２）地域包括ケアシステム推進リーダー研修会： 2 回

（３）介護予防推進リーダー研修会： 2 回
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（４）妊娠・出産期の就労支援研修会： 1 回

３）管理者研修会（地区）協会指定管理者研修会（初級）取得可能： 8 回  各地区 1 回

４）管理者研修会（領域別）： 0 回

公益１－３ 福岡県理学療法士学会

 理学療法の知識・技術の向上を図るために理学療法士及び医療・福祉関係者に対し、演題発表を通じて

理学療法の成果を報告し、意見交換を行うと共に、テーマに応じた特別講演やシンポジウムを実施するこ

とで、理学療法についての情報共有を図る。

開催数 ： 1 回 

公益１－４ 学術誌刊行

 理学療法の知識・技術の向上を図るため、理学療法の成果の報告や各研修会での講演内容を報告するこ

とで、研修会や学会等に参加できない者に対しても学術誌等の媒体を通じて研修内容の提供・周知を行う。

発行回数：①理学療法福岡 ： 1 回 PDF で配布

②学会特別号  ： 1 回 PDF で配布

配布先 ：会員及び各県理学療法士会をはじめ、医療・福祉団体に無料で配布。

【公益事業２．理学療法の知識・技術の普及を行う事業】

 本事業は、県民参加型の活動やホームページ等の媒体を通じ、理学療法の目的及び理学療法で行われる運

動療法や日常生活での基本動作等の知識・技術を広く地域住民に普及・啓発することで、より良い生活技術

方法等を広め、地域住民の健康増進及び生活の質の向上に寄与する事業である。

公益２－１ 県民参加型の活動

１）市民公開講座： 1 回

開催場所：県内公共・福祉施設等

２）健康増進・疾病予防教室等

（１）介護予防教室： 3 回

地域住民を対象に転倒の原因とその予防について講演ならびに実技を行う。

開催場所：県内各地の公民館、市民センターなど

（２）体力測定会： 北九州支部 5 回 福岡支部 2 回

地域住民を対象に筋力、柔軟性、バランスの状態の評価及び助言・指導を行う。

開催場所：市民センター、ショッピングモール、公共交通機関コンコースなど

（３）健康増進・疾病予防等支援：2 回

地域住民等を対象に健康増進、障がい・疾病予防等を目的とした講演、実技指導等の支援を行う。

開催場所：県内各地の市民センター、学校、事業所など

３）県民健康づくりセミナーの企画・運営： 1 回

４）他団体の開催するイベントでのブース設置 ： 4 回 
（１）健康 21 世紀福岡県大会 ： 1 回 
（２）各市町村等が開催する健康づくり事業等  ： 2 回

（３）北九州マラソン 2023 ： 1 回 

公益２－２ インターネット等の媒体を用いた活動

１）当会ホームページ

理学療法とは：医療や生活の中で行われる理学療法等

理学療法 Q＆A：理学療法、リハビリテーションの目的、理学療法士の具体的業務等 
研修会・市民公開講座 等の案内

２）広報誌の発行

県民を対象とし、当士会活動報告及び研修会開催案内等の情報提供

発行回数： 年 2 回、各 7,000 部
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３）その他広報媒体を用いた広報活動

ソーシャルネットワーキングサービス（SNS）等による広報活動を行い、より幅広い年代へ、多角的な

広報活動を展開する。年 12 回 

【公益事業３．理学療法の知識・技術を提供する事業】

本事業は、当会の活動趣旨に沿った団体・機関が主催する事業等に対し、身体の機能低下や機能維持・向

上に関する理学療法の知識・技術を提供することにより、障がい者及び高齢者の健康増進・生活の質の向上

に寄与する事業である。

公益３－１ バリアフリーアドバイザーへの協力 

 障がい者等の生活の質の向上を図る目的で、対象者の生活状態にあった住宅改修の必要な箇所や施工方

法・介護機器の利用等の身体機能に応じた提案及び助言のために会員を出務させる。

協力件数： 100 件 

公益３－２ 障がい者及び高齢者に関する各種委員会および団体への推薦

 「介護保険法」及び「障害者自立支援法」等に基づく、行政機関の各種委員会や障がい者及び高齢者支

援を行う団体からの委員推薦依頼に対し、高齢者の身体の機能維持・向上を目的に、委員を推薦する。

（１）福岡県障害者介護給付費等不服審査会

（２）福岡県介護実習普及事業

（３）各市町村介護認定審査会

（４）地区包括支援センター地域ケア推進協議会

（５）福岡県介護支援専門員協会

（６）飯塚市高齢者対策推進協議会

（７）各市町村障害程度区分認定審査会

（８）福岡市障がい者介護給付費等認定審査会

（９）障害者制度改革について考える地域フォーラム

（10）福岡県および市町村

公益３－３ 健康増進・疾病予防等に関するセミナー等への協力

健康増進・疾病予防等に対する理解を深め、身体の機能維持・向上を図るために講師を推薦する。

公益３－４ スポーツ大会等に会員が出務する事業

スポーツの大会等において、新たな疾病・障がいの予防を目的に、ウォーミングアップやクールダウン

等の支援及び運営支援のために会員を出務させる。

（１）飯塚国際車いすテニス大会   ： 1 回 
（２）福岡県障がい者スポーツ大会  ： 1 回

（３）その他スポーツ障害予防に対する活動全般： 10 回

【その他事業 会員の福利厚生に関する事業】

その他１ 自己研鑽支援

１）研究助成： 2 件まで

２）研修会参加助成

その他２ 会員相互交流支援

１）地区レクリエーション： 0 回

２）支部だより・地区だより（支部・地区活動報告・情報伝達）： 0 回

その他３．未就業会員への求人情報提供

  未就業会員からの問い合わせに対し本会で把握する求人情報を提供し就職支援を行う。
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その他４．医療保険・介護保険に関する情報提供

 診療報酬及び介護報酬に関する運用状況や理学療法士の処遇についての情報を得ることで、会員が所属

する施設において理学療法業務が円滑に行えるよう支援する。

１）介護保険関連施設での運用上の問題点等の情報

２）会員所属施設を対象に処遇状況の情報

３）診療報酬減点査定の状況の情報

その他５．資格取得支援

１）地域包括ケアシステム推進リーダーおよび介護予防推進リーダー

ｅラーニング受講免除の為の士会推薦書発行

その他６．施設利用優待

法人登録をしている施設利用の優遇情報の提供・案内

【法人事業】

１）代議員総会開催 ： 1 回 
２）理事会開催 ： 6 回 
３）新人オリエンテーション開催 ： 1 回

４）養成校との意見交換会 ： 0 回 
【各種委員会】

１）卒前・卒後教育検討委員会開催 ： 12 回

２）組織検討委員会開催 ： 6 回 
３）選挙管理委員会開催 ： 8 回 
４）研究助成審議会 ： 2 回 
５）表彰委員会 ： 2 回 
６）倫理委員会 ： 2 回 
７）役員報酬検討委員会 ： 2 回 
８）選挙制度検討委員会 ： 4 回 
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0000001

(単位：円）

公１ 公２ 公３ 共通 小計 他１ 共通 小計

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

（１）経常収益

受取会費 0 0 0 30,000,000 30,000,000 6,000,000 0 6,000,000 24,000,000 0 60,000,000

会員受取会費 30,000,000 30,000,000 6,000,000 0 6,000,000 24,000,000 60,000,000

事業収益 1,000,000 100,000 4,770,000 0 5,870,000 20,000 0 20,000 0 0 5,890,000

広告掲載料 0 100,000 100,000 20,000 20,000 120,000

会員派遣謝金 4,770,000 4,770,000 0 0 4,770,000

受取受講料 1,000,000 1,000,000 0 1,000,000

受取補助金等 100,000 0 810,000 2,920,000 3,830,000 0 0 0 0 0 3,830,000

日本理学療法士協会他補助金 100,000 810,000 2,920,000 3,830,000 0 3,830,000

雑収益 20,000 0 0 0 20,000 0 0 0 120,000 0 140,000

文献権利許諾使用料 20,000 0 20,000 0 20,000

事務所利用料 0 0 120,000 120,000

受取利息 240,000 0 0 0 240,000 0 0 0 5,000 0 245,000

受取利息 240,000 240,000 0 5,000 245,000 コロナ積立金取崩分

経常収益計 1,360,000 100,000 5,580,000 32,920,000 39,960,000 6,020,000 0 6,020,000 24,125,000 0 70,105,000 3,878,760

（２）経常費用 0 73,983,760

事業費 25,165,180 14,449,780 13,945,890 0 53,560,850 3,216,200 3,216,200 0 56,777,050

給料手当 2,674,000 4,106,500 6,589,500 13,370,000 1,910,000 1,910,000 15,280,000

福利厚生費 434,000 666,500 1,069,500 2,170,000 310,000 310,000 2,480,000

退職給付費用 137,760 211,560 339,480 688,800 98,400 98,400 787,200

会議費 2,480,000 488,000 374,000 3,342,000 30,000 30,000 3,372,000

旅費交通費 3,435,000 1,124,000 1,488,000 6,047,000 0 0 6,047,000

0 0 0 0 0 0 0

400,000 0 0 400,000 0 0 400,000

会場費 4,915,000 638,000 375,000 5,928,000 0 0 5,928,000

通信運搬費 742,800 889,300 1,406,900 3,039,000 402,000 402,000 3,441,000

消耗什器備品費 37,000 10,750 17,250 65,000 5,000 5,000 70,000

減価償却費 68,000 96,750 155,250 320,000 45,000 45,000 365,000

消耗品費 155,000 210,250 408,750 774,000 75,000 75,000 849,000

修繕費 7,000 10,750 17,250 35,000 5,000 5,000 40,000

印刷製本費 1,930,000 1,292,800 60,000 3,282,800 0 0 3,282,800

光熱水料費 36,960 56,760 91,080 184,800 26,400 26,400 211,200

賃借料 253,680 701,580 625,140 1,580,400 181,200 181,200 1,761,600

保険料 716,800 43,450 41,400 801,650 12,000 12,000 813,650

諸謝金 3,820,000 474,000 820,000 5,114,000 0 0 5,114,000

諸会費 0 0 0 0 0 0 0

支払負担金　 0 200,000 0 200,000 0 0 200,000

委託費 2,586,180 2,923,330 21,390 5,530,900 6,200 6,200 5,537,100

支払手数料 206,000 40,500 46,000 292,500 10,000 10,000 302,500

支払助成金 0 0 0 0 100,000 100,000 100,000

貸倒損失 0 0 0 0 0 0 0

雑費 130,000 265,000 0 395,000 0 0 395,000

管理費 17,206,710 0 0

給料手当 3,820,000 3,820,000

福利厚生費 620,000 620,000

退職給付費用 196,800 196,800

会議費 1,912,000 1,912,000

旅費交通費 1,870,000 1,870,000

役員行動費 200,000 200,000

交際費 300,000 300,000

会場費 450,000 450,000

通信運搬費 804,000 804,000

消耗什器備品費 10,000 10,000

減価償却費 90,000 90,000

消耗品費 230,000 230,000

修繕費 10,000 10,000

印刷製本費 250,000 250,000

光熱水料費 52,800 52,800

賃借料 362,400 362,400

保険料 24,000 24,000

諸謝金 60,000 60,000

租税公課 12,000 12,000

諸会費 1,800,000 1,800,000

慶弔費 150,000 150,000

委託費 1,812,400 1,812,400

支払手数料 198,750 198,750

貸倒損失 0 0

雑費 1,971,560 1,971,560

経常費用計 25,165,180 14,449,780 13,945,890 0 53,560,850 3,216,200 0 3,216,200 17,206,710 0 73,983,760 0

評価損益等調整前当期経常増減額 △ 23,805,180 △ 14,349,780 △ 8,365,890 32,920,000 △ 13,600,850 2,803,800 0 2,803,800 6,918,290 0 △ 3,878,760

基本財産評価損益等 0 0 0

特定資産評価損益等 0 0 0

投資有価証券評価損益等 0 0 0

評価損益等計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常増減額 △ 23,805,180 △ 14,349,780 △ 8,365,890 32,920,000 △ 13,600,850 2,803,800 0 2,803,800 6,918,290 0 △ 3,878,760

２．経常外増減の部

（１）経常外収益

0 0 0

中科目別記載 0 0 0

経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（２）経常外費用

0 0

過年度減価償却費 0 0 0 0 0 0 0 0

経常外費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

他会計振替額 0 0 0

当期一般正味財産増減額 △ 23,805,180 △ 14,349,780 △ 8,365,890 32,920,000 △ 13,600,850 2,803,800 0 2,803,800 6,918,290 0 △ 3,878,760

①公益事業支出合計 ②総支出 ①÷② 72.40%

①経常収入 公1～共通 39,960,000

②経常費用 公1～共通 53,560,850

（A)小計：差引金額（①－②） △ 13,600,850

③経常収入 他1 6,020,000

④経常費用 他1 3,216,200

（B)小計：差引金額（③－④） 2,803,800

1,401,900

△ 12,198,950

（C)上記の（B)の50％

収支相償の金額（A)＋（C）

令和５年度　収　支　予　算　書　内　訳　表（案）

令和5年　4月　1日から令和6年　3月　31日まで

公益目的事業会計
法人会計 内部取引控除 合計科     目

役員行動費

交際費

収支相償の計算（必ず△になる事！）遊休財産保有制限の判定ついて

⇒結論から申し上げますと、「適合」

　▷１月現在の遊休財産保有制限と現在の遊休財産額（宮田事務所による計算）

　・遊休財産保有制限：35,991,844円

　・本会の遊休財産（A）：30,983,799円

　▷令和4年度修正予算による決算見込み

　　概算で800～900万円程度黒字の見込み

　　余裕を見て1000万円の黒字とする（B）

　▷令和5年度予算における遊休財産保有制限額

　　53,560,850円（C）（公益事業に係る経費が上限額となります）

　▷令和5年度4月当初の遊休財産額

　　（A）＋（B）＝40,983,799円（D）

　　（C）-（D）＝12,577,051円の余裕がある
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回答日 承諾先 開催日 研修会名

令和4年4月8日 九州肺機能談話会 令和4年6月11日 第79回九州肺機能談話会

令和4年4月14日 福岡県理学療法士連盟 令和4年5月20日 令和4年度診療報酬改定研修会

令和4年4月14日 日本リハビリテーション医学会市民公開講座九州地区実行委員会 令和4年9月1日～30日 日本リハビリテーション医学会市民公開講座－脳卒中の治療と仕事の両立支援－

令和4年5月19日 公益社団法人福岡県病院協会 令和4年8月27日 第14回県民公開医療シンポジウム

令和4年5月26日 一般社団法人言語聴覚士会 令和4年9月3日～4日 「言語聴覚の日」事業

令和4年6月23日 公益社団法人福岡県病院協会 令和4年10月15日 第70回栄養管理研修会

令和4年8月8日 桜十字福岡病院
令和4年9月24～15日

令和4年10月1～2日(4日
脳卒中・認定理学療法士臨床認定カリキュラム講座

令和4年8月9日 公益社団法人福岡県病院協会 令和4年11月5日(土) 令和4年度第1回リハビリテーション研修会

令和4年9月9日 公益社団法人北九州高齢者福祉事業協会 令和4年11月1日～11月15日 「介護の日」関連事業

令和4年10月5日 一般社団法人福岡県医療ソーシャルワーカー協会 令和4年11月19日～20日 第58回九州医療ソーシャルワーカー研修会 ふくおか大会

令和5年1月26日 北九州CDEの会 令和5年3月19日 第27回北九州CDE認定記念講演会

令和5年1月30日 久留米大学高次脳機能疾患研究所/久留米市長 令和5年2月26日 令和4年度福岡県地域住民、家族介護者向け認知症公開講座

令和4年度　後援名義使用依頼一覧表（承諾先）
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理学療法福岡 36 号 掲載内容 

１） 巻頭言 遠藤学術局長

２） 特集テーマ：下肢関節のバイオメカニクス

(1) 藤田 努 氏（九州大学病院） 

テーマ：股関節

(2) 緒方 悠太 氏（久留米大学医療センター）

テーマ：膝関節

(3) 高橋 誠 氏（産業医科大学若松病院） 

テーマ：足部・足関節

３）講演録：

第 31 回福岡県理学療法士学会

（1）村木 孝行 氏 (東北大学病院)」

テーマ：「整形外科疾患の再考 ―バイオメカニクスの知識を患者に活かす―」

（2）山上 徹也 氏 (群馬大学)」

テーマ：「認知機能低下者に対する理学療法の再考」

  第 103回 福岡県理学療法士会学術研修大会 講師 

(3) 西上 智彦 氏 (県立広島大学)

テーマ: 慢性疼痛を科学する ～慢性疼痛の病態基礎から評価まで〜

(4) 森沢 知之 氏（順天堂大学）

テーマ: 心疾患患者の身体機能を科学する

４）教育講座

テーマ：登録理学療法士の役割

白石    浩 氏（教育推進課担当常務理事） 

５）県学会受賞論文

第 31 回県学会 最優秀賞

山添 貴弘 氏（久留米大学医療センター）  

演題名：「人工股関節全置換術後患者における歩行中の股関節伸展角度と腰痛の関係」 

６）一般投稿論文

（１）林 雄李 氏（九州大学病院 ）

原著：「地域在住高齢者を対象とした多職種による継続的な疾病教育と運動指導および身体活動量のモニタリ

ング効果」

（２）平山 史朗 氏（大牟田天領病院）

原著：「小型デジタルスケールを用いた下肢筋力測定の検討」 

（３）緒方 政寿 氏（正和中央病院）
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原著：「閉鎖運動連鎖を利用した複数の股関節外転筋トレーニングにおける筋電図学的検討」 

（４）島仲 秀介 氏（高木病院）

原著：「急性期から回復期病院へ転院する高齢者大腿骨近位部骨折患者の特徴」 

（５）広田 桂介 氏（久留米大学病院）

原著：「血液腫瘍疾患における化学療法を受けた患者の発熱に関する要因の検討」 

（６）宇野健太郎 氏（北九州市立門司病院）

調査報告：「リハビリテーション従事者における自立性・能動性に関連する要因について」 

（７）永渕 俊輝 氏（東福岡和仁会病院）

調査報告：「病棟看護・介護職員の腰痛と労働パフォーマンスへの影響及び腰痛予防体操の認知度-アンケート

調査を中心に-」 

７）編集後記：井手部長

報告_学術誌編纂部1-2



氏名 所属

1 原山　　永世 製鉄記念八幡病院

2 有地　　祐人 総合せき損センター

3 染川　　晋作 福岡リハビリテーション病院

4 池内　　智之 霧ヶ丘つだ病院

5 谷口　　侑紀 久留米大学医療センター

6 沖原　　優子 桜十字福岡病院

7 烏山　　昌起 南川整形外科病院

8 上野 　　真副 東筑病院

9 白土　　健吾 飯塚病院

1 藤枝　　賢郎 戸畑共立病院

2 岡澤　　和哉 九州大学病院

3 松山　　卓矢 戸畑リハビリテーション病院

4 神田　　憲一 福岡青洲会病院

5 藤田　　   努 九州大学病院

6 森口　　晃一 森寺整形外科

7 森 輝 福岡みらい病院

8 鳥井　　泰典 聖マリア病院

9 田中　　拓樹 福岡青洲会病院

10 尾崎　　信行 香椎丘リハビリテーション病院

11 久保　絢史郎 新小文字病院

12 桑原　　佑典 下関看護リハビリテーション学校

13 奥之山　　峻 福岡和白リハビリテーション学院

14 菊谷　　大樹 戸畑共立病院

15 長嶺　　翔吾 福岡和白リハビリテーション学院

16 東山　　和寛 香椎ヶ丘リハビリテーション病院

17 嶋邨 亮 青洲の里

18 吉田　　純一 新吉塚病院

19 秋 達也 北九州八幡東病院

20 山口　　雄介 福岡和白病院

21 吉澤　　隆志 令和健康科学大学

22 渡口　　龍太 福岡和白病院

23 田代　　耕一 花畑病院

24 馬場　　智大 桜十字福岡病院

25 永野 忍 九州医療スポーツ専門学校

26 佐藤　　憲明 JCHO佐賀中部病院（自宅会員）

27 熊谷　　謙一 製鉄記念八幡病院

28 善明　　雄太 小倉リハビリテーション学院

29 野元 大 済生会福岡総合病院

30 河上　　淳一 九州栄養福祉大学

31 北村　　匡大 令和健康科学大学

32 音地 亮 北九州市立医療センター

1 鈴木　　俊明 関西医療大学大学院

2 松﨑　　英章 福岡みらい病院

3 右田　　正澄 国際医療福祉大学　小田原保健医療学部

4 中 徹 アール医療専門職大学リハビリテーション学部

5 大畑　　光司 京都大学大学院医学研究科　

6 永野 忍 九州医療スポーツ専門学校

7 脇坂　　成重 桜十字福岡病院

8 眞鍋 匠 福岡リハ整形外科クリニック

9 田平　　陽子 久留米大学医学部解剖学講座肉眼・臨床解剖部門

10 光安　　達仁 福岡リハビリテーション病院

11 河端　　将司 北里大学　医療衛生学部リハビリテーション学科

12 阿南　　雅也 大分大学 福祉健康科学部

13 山本　　周平 信州大学医学部附属病院

14 堀本　ゆかり 国際医療福祉大学　福岡保健医療学部

15 阿部　　浩明 福島県立医科大学　保健科学部

1 坂田　　真幸　 福岡志恩病院

2 善明　　雄太 小倉リハビリテーション学院

3 山本　　裕晃 福岡天神医療リハビリ専門学校

4 野元 大 済生会福岡総合病院

5 山滝　　啓太 福岡みらい病院

6 廣瀬 優 株式会社ウェルモUNICO　久留米

7 原田　　伸哉 福岡志恩病院

8 川上 慧 新小文字病院

9 河上　　淳一 九州栄養福祉大学

10 北村　　匡大 令和健康科学大学

11 音地 亮 北九州市立医療センター

12 山内　　康太 製鉄記念八幡病院

座長

第104回福岡県理学療法士会学術研修大会ポイント一覧

1月21日

講師

座長

1月22日

講師
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事故報告書 

糸島市介護予防指導事業 
開 催 日：2023年1月16日（月） 時 間： 10時 00分～ 11時 30分 
会 場 名：浜の園団地集会所 出務者名：三苫 桂嗣 

事故発生時の状況とその後の経緯 

通所B事業における糸島市運動機能向上プログラムの指導・アドバイスを行うために、上記出務した。 
プログラムの進行においては、通いの場従事者が行うことに対して、指導・アドバイスを行うといった立場であった。 
10時頃より、柔軟体操、筋力訓練、バランス訓練と進行していたが、筋力訓練とバランス訓練の間の休憩時間中に隣り合わ

せの参加者同士で、会話中に（パイプ椅子での座位）バランスを崩して、側方に転倒された。 
 すぐに起き上がられて、出務者が、痛み・体調の確認を行ったが、訴えなかったが、痛みの発生や、異常を感じた際は、

すぐに医療機関に受診するよう説明した。転倒後、続きの運動機能向上プログラムを実施されたが、特に疼痛増強等なく終

了した。 

事故が生じた要因と事故後の対応 

 パイプ椅子に腰かけ座位になり、隣同士で会話をされていたが、座位の重心が側方に変位していたことが考えられる。 
パイプ椅子の滑り止めも劣化しており、椅子の傾きに対して、滑りやすくなっていたことも考えられた。 
暖房設備が十分ではなく、靴下を着用されており、バランスを崩し踏ん張った際に、足が滑ったとも考えられた。 

今後の対応 
 運動機能向上プログラムの指導の出務の際には、先に転倒予防に対するアナウンスをしてプログラムの進行を行う。 
通所Ｂ事業に関わる糸島市のＰＴ・ＯＴに、今回の事例を周知して、啓発を図る。 

その他 

報告_地域包括ケア推進局1



選挙制度検討委員会中間報告

令和5年2月 第6回理事会資料

選挙制度検討委員会 委員⾧ 廣滋 恵一
委員 秋 達也

沖原 優子
佐々木圭太
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令和5年度事業計画の重点諮問事項の一つとして
会⾧より選挙制度検討委員会へ諮問（令和4年12月）

選挙制度の見直し (令和4年度下半期より) 
（1）会員への周知方法とその時期の検討

⇒役員選挙への関心度を高め、立候補者の増加、投票率の改善を図る
（2）投票方法(定数内連記方式など)の検討
（3）立候補者(被選挙人)の資格要件の検討

参考
※公益社団法人日本理学療法士協会 選挙管理委員会:日本理学療法士学会分科学会運営幹事
選挙実施要綱(2020 年12 月 7 日)
https://www.japanpt.or.jp/assets/pdf/about/election/04/election_outline2020.pdf
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第1回 選挙制度検討委員会会議
日 時：令和4年11月28日（月）19：00～20：20
場 所：web開催（zoom）
出務者：廣滋 恵一・秋 達也・佐々木 圭太・沖原 優子

１．確認・報告事項（テーマ：選挙への関心、会員への周知、投票率向上に向けて）
• 過去の投票率レベルについて：12％程度と低調（報告者：秋委員）
• i-Voteログインの改善策について：協会マイページから可能とした（報告者：秋委員）
• 代議員立候補者数と推薦者数について（報告者：秋委員）
• ホームページ、ポップについて（報告者：佐々木委員）
• 今後の選挙予定：

R5年度役員選挙：R4年12月～R5年1月立候補受付、2月投票
R6年度代議員選挙：R5年12月～R6年1月立候補受付、2月投票
R7年度役員選挙：R6年12月～R7年1月立候補受付、2月投票
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２．検討課題
• 代議員の推薦者割合が多いことから代議員定数の検討の必要性（提案者：沖原委員）
• 代議員の役割が十分伝わっていないのではないか（提案者：廣滋委員⾧）
• 選挙時期に限定しない代議員活動等の広報の必要性（提案者：沖原委員）
• 女性会員へのアプローチ、グループへの働きかけの必要性（提案者：沖原委員）
• 会員の世代に合わせた様々な周知方法の必要性（提案者：佐々木委員）

３．今後の委員会活動予定
① R5年3月までに広報の方法案を作成し、理事会審議にかける
② 理事会の意見を受け、修正案を提出し（R5年4月）、R5年6月の代議員総会で報告
③ R6年度代議員選挙の方法は従来通りとする
④ R7年度役員選挙制度の改善に向け、R６年代議員総会で承認が得られるよう理事会で

改正案を提示していく
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第2回 選挙制度検討委員会会議

日 時：令和4年12月9日（金）19：00～20：05
場 所：web開催（zoom）
出務者：廣滋 恵一・秋 達也・佐々木 圭太・沖原 優子

１．確認・報告事項（テーマ：選挙への関心、会員への周知、投票率向上に向けて）
• i-Voteについて：協会マイページから可能、役員経験の表示対応（報告者：秋委員）
• 選挙規程および定款の確認（報告者：秋委員）
• 他団体の代議員数縮小の情報、代議員数確保の対策例について（報告者：沖原委員）
• アプリダウンロード者数（3300名）について（報告者：佐々木委員）
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２．今後の検討課題
• 代議員の立候補者数増加のため、ホームページや動画での代議員紹介、

世代別代議員会の開催など世代に合わせた活動の必要性
• 一方で代議員数の削減の検討の必要性
• 投票方法の検討：現状の投票率を考えれば定数内連記方式が妥当

投票率が上がれば他の方式も視野に検討する
• 選挙情報の広報：ホームページのTOPバナーへの掲載、共通のプラットフォーム構築、

支部局LINEの活用、FAX臨時号、公式YouTube配信、「代議員の声」
代議員立候補の動機、魅力、役割などをホームページに掲載

• オンライン研修会開始前のPR用パワーポイント作成
• オンライン会議ZOOMの背景の作成・配布

３．今後の活動予定
• 代議員紹介に向けた具体案
• ホームページ広報の状況確認
• ZOOM背景、研修会時のPRパワーポイントの検討
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第3回 選挙制度検討委員会会議
日 時：令和5年1月12日（木）19：00～20：30
場 所：web開催（zoom）
参加者：廣滋 恵一・秋 達也・佐々木 圭太・沖原 優子

１．確認・報告事項（テーマ：選挙への関心、会員への周知、投票率向上に向けて）
• 選挙管理委員会の活動状況確認と支援および分担について（報告者：廣滋）
• 令和5年度役員選挙の立候補受付、立候補者一覧の作成状況 （報告者：秋委員）
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２．検討事項

R6年度代議員選挙に向けての具体策について

①代議員の会の開催（時期、方法、テーマ、予算）

⇒次年度代議員総会の際に、依頼事項として提案してはどうか

②代議員からのメッセージ（代議員役割紹介、時期、人数、依頼方法、謝金）

⇒選挙管理委員会の支出内訳の変更分で対応可能か要確認

③ホームページ、LINE通知（時期、頻度）

⇒ホームページ掲載のバナー広報（選挙一覧）、終了した選挙の削除を検討

④ユーチューブ動画作成

⇒実施方法やアイデアを検討する必要がある

⑤選挙バージョンzoom背景の作成（時期、配布先）

⇒佐々木理事の作成した4パターンを確認し、使用について総務局内で確認

⑥研修会開始前PR用ppt作成（時期、時間、適用）

⇒秋委員より作成版を確認。研修会での使用を推進
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2023年度役員選挙

1月21日正午まで！
・立候補方法、要綱は福岡県士会

ホームページに掲載しています。
・不明な点は選挙管理委員会

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽにご連絡下さい。

2023年2月18日(土)〜3月4日(土)正午

※重要 選挙サイトログイン方法が変わりました！
日本理学療法士協会マイページより選挙サイトのタブをクリック！ ID、パスワード入力無しで選挙サイトのマイページにログインできます！

福岡県理学療法士会選挙サイト
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旧選挙一覧ページ
を削除
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３．継続審議事項
①代議員数について（代議員定数の縮小案、職場関連の引き継ぎ案）
②投票方法について（定数内連記式）
③立候補者要件について（選挙規程の見直し）

東京都診療放射線技師会の規程では、立候補者の要件として支援者を10～30名程度
集めることとある（沖原）https://www.tart.jp/assets/pdf/aboutus/regulation/kitei04.pdf

（立候補届）
第 4 条 会⾧、監事に立候補する者は、立候補届 [様式 7] に、第 2 条の資格を有する正会員

30 名以上連署の推薦書を付して、選挙管理委員会に届けなければならない。
2 理事に立候補する者は、立候補届 [様式 7] に、第 2 条の資格を有する正会員 10 名以上

連署の推薦書を付して、選挙管理委員会に届けなければならない。

参考：その他団体の規程
公益社団法人東京都臨床検査技師会 https://www.tmamt.or.jp/aboutus/5-7.html

大阪府理学療法士会 選挙規程 https://www.physiotherapist-osk.or.jp/data/pdf/honkai/senkyo.pdf

愛知県理学療法士会 選挙規程 https://aichi-pt.jp/wp-content/uploads/2023/01/20230105_senkyo_kitei_public.pdf
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現時点の答申案
• 投票方法：現在の投票率の低さを鑑み、定数内連記方式は妥当

• 選挙規程の一部見直し：

立候補要件として役員選挙、代議員選挙の立候補者には会員10名等で連署の推薦書を提出させる

旨を記載する必要性について検討されたい

• 代議員定数の見直し：定数の削減を検討

• 代議員定数を維持する場合：代議員の会などで意義を広める場を設定する

• 選挙広報として、選挙時期に限定せず、ホームページ、支部LINE、YouTubeの活用、代議員の声

などの広報強化の必要性を検討されたい
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2023 年 2 月 14 日 

局 長 各 位 

公益社団法人 福岡県理学療法士会 

表彰委員会 諌武 稔 

2022 年度福岡県理学療法士会功労賞・感謝状受賞者の推薦について（依頼） 

拝啓 

平素より表彰委員会活動へのご協力、厚く感謝申し上げます。さて、添付の表彰規程に基

づき 2022 年度県士会功労賞候補者選定のため、下記の要領により該当者をご推薦いただき

たくお願い申し上げます。 

 また、表彰規程第 8 条の感謝状対象者（団体も可）についても、該当者がいらっしゃいま

したら合わせて書類のご提出をお願い申し上げます。なお、提出期限までにご推薦が無い場

合には、該当者なしとさせていただきます。 

敬具 

記 

１．提出書類 

１）県士会功労賞・感謝状候補者調書（PDF ファイル）１部

２）感謝状推薦書（該当者有の場合）

２．提出期限：2023 年 ３月 10 日（金） 

 提出書類はすべてメールでのデータ送付でお送りいただきますようお願い申し上げます。 

提出書類送付先：isaake@seisyukai.jp 

３．補足 

１）県士会功労賞推薦にあたっては、推薦条件を定めた「表彰規程」第 27 条第 1 項から

4 項をご確認ください。 

以上 

≪お問合せ先≫ 

（公社）福岡県理学療法士会  表彰委員会  諌武  稔 

E-MAIL：isatake@seisyukai.jp
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※記載欄が足りない時は、別紙に記載の上、本紙に添付してください。

県士会功労賞・感謝状授賞候補者（団体） 調書

作成年月日   年  月  日 

候補者氏名（フリガナ） 
支部 

地区名 

性別  男・女 所属： 

推薦基準該当にチェックしてください： 

【県士会功労賞】 

（ ）年齢は原則として、45 歳以上とする。 

（ ）本会の活動に 10 年以上従事し、理学療法の向上、発展に顕著な功績があったと 

認められたとき。 

（ ）本会に 20 年以上（またはそれに準ずる程度）在籍し、功労のあったとき。 

（ ）その他（会長が必要と認めたとき等） 

主な活動※県士会での活動をご記入ください 

（例）氏は、〇〇年から〇〇まで〇〇、〇〇の役職を務め、特に〇〇に貢献した。〇〇分野では〇〇の活動を

行った他、現在は〇〇の活動を行い〇〇に取り組んでいる。 

【感謝状】 

（ ）本会の活動を 10 年以上支援いただき、理学療法士の知名度向上又はイメージアップ

に貢献したもの 

（ ）理学療法士と連携をとり理学療法士の発展に寄与したもの 

（ ）会長が必要と認めた場合。ただし、理事会の承認を得るものとする。 

感謝状贈呈理由： 

部局 推薦者氏名 
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表 彰 規 程 

第1章 総則 

第1条 定款第 41条に基づき、本会に表彰委員会（以下単に委員会という）を置く。 

第 2章 表彰委員会に関する項 

第2条 委員会は会員または会員外の表彰について審議する。 

2. 会長より諮問されたもののほか適宜会長へ推薦するものとする。

第3条 委員会の委員は、理事会の議決を経て会長が任命する。

第4条 委員会は 4名をもって構成し、委員長は委員の互選とする。

第5条 委員の任期は 2年とする。ただし、再任は妨げない。

第6条 委員に欠員が生じた場合は、理事会の決議を経て会長が任命する。なお、その

場合の任期は前任者の残任期間とする。

第 3章 表彰に関する項 

第7条 会員表彰 

以下の項目をすべて満たすものを表彰する。 

1） 年齢は原則として、45歳以上とする。

2） 本会の活動に 10 年以上従事し、理学療法の向上、発展に顕著な功績があっ

たと認められたとき。

3） 本会に 20年以上（またはそれに準ずる程度）在籍し、功労のあったとき。

4） 会長が必要と認めた場合。ただし、理事会の承認を得るものとする。

第8条 会員内・外表彰（感謝状） 

会員内・外の個人または団体で、永年にわたり本会の指導・発展に貢献された

と認められ以下のいずれかを満たすものを表彰する。 

１）本会の活動を 10 年以上、理学療法士の知名度向上又はイメージアップに貢

献したもの

２）理学療法士と連携をとり理学療法士の発展に寄与したもの

３）会長が必要と認めた場合。ただし、理事会の承認を得るものとする。

第9条 表彰候補者選出 

1） 各地区・各局より表彰規程第 7条の該当者を選出し委員会へ報告する。

2） 委員会で該当者を検討し、理事会で承認を得なければならない。

第10条 表彰は表彰状を授与し、副賞を贈ることができる。 

第11条 本規程の変更は、理事会の決議を経て、総会で報告する。 
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付則 

この規程は、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律及び公益社団法人及び公益財団

法人の認定等に関する法律の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律第 106 条第 1 項に

定める公益法人の設立の登記の日から施行する。 
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